Program pentru motivare

“Tichetul de recomandare ”

I. ORGANIZATORUL PROGRAMULUI PENTRU MOTIVARE

Organizatorul programului “Tichetul de recomandare” este Adecco Resurse Umane S.R.L, persoan3 juridic
romana cu sediul social in Bucuresti, Romania, Sos. Pipera, nr. 42, etaj 2, sector 2, inregistratd la Oficiul
Registrului  Comertului J40/12364/2003, CUI RO15739037, atribut fiscal RO, avand contul nr.
RO02BACX0000001783571000, deschis la Banca UNICREDIT BANK, reprezentatd de dl. Florin Godean, in
calitate de Administrator, denumita in continuare Organizator. '

IT1. DURATA PROGRAMULUI

Programul de motivare “Tichetul de recomandare” se desfasoara in perioada iunie 2021 — decembrie 2021 cu
posibilitatea de prelungire de pana la 90 zile.

III. ARIA DE DESFASURARE
Campania este organizat si se va desfasura la nivelul judetului Cluj.
IV. PARTICIPANTI

La aceasta campanie poate participa orice persoans fizica, denumita in continuare Participant, care nu detine
statutul de angajat al Organizatorului si care este identificata de catre Organizator ca fiind persoana care a
recomandat unei alte persoane unul din locurile de munca disponibile ale Organizatorului.

V. OBIECTUL PROGRAMULUI DE MOTIVARE

Obiectul acestui program este motivarea Participantilor in vederea promovarii locurilor de munca disponibile,
stimularii angajarii a 20 de noi persoane in cadrul Organizatorului.

VI. MECANISM
1. INSCRIERE

Pentru a fi considerat Participant, o persoana trebuie s fie directionata catre sediul Organizatorului,
agentia Cluj Napoca, de un angajat al Organizatorului. Angajatul trebuie s3 fi petrecut minim 1 luna
lucratoare angajat in functia care i-a fost indicata de Participant. La sosirea in agentie Organizatorul
valideaza cu angajatul c& Participantul este persoana care i-a indicat angajarea pe functia disponibil& in
cadrul Organizatorului.

2, OBIECTIVE

Obiectivele principale ale Participantilor sunt: de a creste notorietatea locurilor de munca oferite de Organizator,
angajarea unui numar de 20 de persoane noi in cadrul Organizatorului, agentia Cluj Napoca, prin intermediul
programului de motivare “Tichetul de recomandare " desfasurat de Organizator.

3. REGULAMENT

a. Tichetele Smart Pass sunt distribuite pe baza unui tabel nominal (Anexa 1. Raport:
Participanti la programul “Tichetul de recomandare”) doar dupa identificarea Participantului
ca fiind persoana care a indicat locul de munca angajatului.

b. Pentru a se angaja, persoana cireia Participantul i-a indicat locul de munca al
Organizatorului, trebuie s& contacteze reprezentantii Organizatorului care 1l vor invita la un
interviu. Tnainte de interviu candidatul se va intregistra in baza de date electronicd a
Organizatorului si isi va exprima acceptul pentru prelucrarea datelor personale.

c. Daca ulterior interviului, candidatul va fi angajat pentru minim 1 lun& lucratoare in cadrul
Organizatorului, acesta (angajatul) va indemna Participantul s& contacteze reprezentantii
Organizatorului pentru a primi un tichet cadou Smart Pass in valoare de 100 RON.



d. Participantul primeste tichetul cadou Smart Pass numai dupa validarea de catre Organizator
impreuna cu angajatul, de minim 1 o lun3 lucrétoare, ca el ea i-a indicat s& se angajeze pe
unul dintre locurile de munca disponibile ale Organizatorului.

e. Un Participant poate primi mai multe tichete cadou dacd este identificat (pe timpul
desfasurarii campaniei “Tichetul de recomandare’) de cétre mai multi angajati care au
petrecut minim 1 luna lucratoare pe unul din locurile de munca ale Organizatorului.

f.  In momentul predarii tichetului/ tichetelor, Participantul va completa un tabel prin care fsi
exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal si intrarea in posesia
premiului (Anexa 1. Raport; Participanti la programul “Tichetul de recomandare”).

g. Organizatorul va evalua numarul Participantilor si persoanelor carora li s-a indicat angajare
pe locurile de munca disponibile si va realiza un raport final lunar al programului de
motivare, conform céruia s-au acordat tichetele Smart Pass. Numarul maxim de tichete
acordate Tn prima etapa de desfésurare a campaniei va fi de 20 de bucati, cu posibilitatea
de extindere in functie de numarul de participanti.

4. VALIDAREA PROGRAMULUI

In ultima zi lucratoare din fiecare luna de desfasurare a programului de motivare, Project Managerul
Adecco va realiza un raport ce va contine urmatoarele elemente:

° Nume, prenume si CNP Participant:

e Valoarea tichetelor Smart Pass oferite ca bonus fiecarui Participant;

e Semnatura de primire si data de primire a tichetului de recomandare de catre fiecare Participant;

e Nume, prenume si marci angajat Adecco intermediat de Participant;

e Durata contract de munc3 la data Tntocmirii raportului.

VII. NOTIFICAREA SI PREDAREA TICHETELOR

Participantii vor primi dupa minim 1 lun& lucratoare de la angajarea persoanei careia i-a fost indicat locul de munca in
cadrul Organizatorului tichete Smart Pass conform Mecanismului stabilit de Organizator. Tichetele Smart Pass vor fi
predate de Organizator catre Participanti pe baza unui proces verbal de predare-primire si implicit a semnaturii de
primire (anexa nr. 3).

VIIL. DESCRIEREA TICHETELOR

Smart Pass este un bon valoric, foarte usor de folosit, care ofera participantilor libertatea de alegere a premiului
dorit dintr-o retea de peste 65.000 de magazine afiliate din intreaga tara.

Cu el, se pot achizitiona:

Imbracaminte * incaltaminte * Marochinarie * Artizanat * Cosmetice, Parfumuri * Flori * Bijuterii * Carti, Manuale*
Papetarie, Rechizite * Jucarii, Articole copii * Fitness, Aerobic * Cosmetica, Coafor, Solar * Audio-video *
Telefoane mobile * Abonamente * Cartele Internet * Computere, Componente, Software * Articole sportive *
Mobilier * Decoratiuni interioare * Articole de uz casnic * Cadouri de afaceri * Electronice, Electrocasnice * Piese
de schimb * Spalatorii * Agentii de turism * Hoteluri si restaurante * Fastfood * Dulciuri, Produse alimentare *
Altele.

Pentru o lista completa 2 magazinelor si centrelor afiliate Smart Pass acceseaza WWW.S0dexo.ro

IX. NOTIFICARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Prin participarea la Programul pentru motivare »Tichetul de recomandare”, Participantul confirma cunoasterea
prevederilor Regulamentului oficial si isi exprima acordul in privinta acestora si cu privire la includerea datelor
personale in baza de date a Organizatorului, conform prevederilor si Tn scopul de desfasurare a prezentului
Regulament privind Programul pentru motivare s Tichetul de recomandare”.

Organizatorul colecteazd, in mod direct de la Participantii la Programul pentru motivare ,Tichetul de
recomandare”, la momentul indicarii acestora de catre cei care au fost angajati de Organizator, in urma
recomandarii, datele personale obligatorii fiind nume, prenume, numar de telefon.

La momentul contactarii Participantilor, de catre Organizator, in vederea Inmanarii tichetului Smart Pass, a_ce$tia
vor transmite/ furniza Organizatorului informatii si date personale suplimentare solicitate de catre Organizator,



respectiv nume, prenume, CNP, semnatura, iar acestea vor fi prelucrate de catre Organizator, in mod direct, in
scopul confirmarii si validarii castigatorilor, cat si in vederea inmanérii tichetelor Smart Pass castigate.

Organizatorul va respecta prevederile Regulamentului nr. 679 din,27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE, denumit in continuare, pe scurt "RGPD”, cu privire la prelucrarea datelor
personale ale Participantilor.

Datele Participantilor sunt stocate de Organizator timp de 10 ani de la data finaliz&rii Programului pentru motivare
. Tichetul de recomandare”, conform legislatiei fiscale, urmand ca dupa aceasts perioada, sa le distrugd/ stearga.

Organizatorul asigurd pe plan intern confidentialitatea datelor colectate si prelucrate si securitatea adecvatd a
acestora, pe durata detinerii acestora de cétre Organizator.

Organizatorul va putea dezvalui unele din datele personale colectate, la nevoie si in functie de scopul efectiv al
prelucrarii datelor, unor autoritéti publice competente, dupa caz, in vederea indeplinirii obligatiilor sale legale.
Lista cu numele Participantilor castigatori, precum si Raportul indicat la sectiunea VI. Mecanism art.4 Validarea
Programului si Raportul de trasabilitate angajati Adecco intermediati de Participanti, nu vor fi facute publice.

Organizatorul nu va transfera aceste date in state terte.

Prelucrarea datelor personale colectate de Ia Participanti are loc in baza art. 6 alin. 1 lit, 2 din RGPD, respectiv in
baza consimtamantului, participarea la Programul pentru motivare ,Tichetul de recomandare” fiind voluntarg, iar
prelucrarea datelor personale ale Participantilor Castigatori are loc in baza art. 6 alin. 1 lit. b si ¢ din RGPD,
respectiv in vederea indeplinirii obligatiilor Organizatorului ce derivd din Regulamentul oficial in relatie cu
Participantii castigatori (inmanarea tichetului Smart Pass) si cu autoritatile publice competente.

Participantilor la Programul pentru motivare ,Tichetul de recomandare” le sunt garantate urmatoarele drepturi
prevazute de Regulamentul privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date:

- dreptul de informare potrivit ciruia orice persoana vizats are dreptul de a obtine de la Organizator la cerere siin
mod gratuit confirmarea faptului ci datele care il privesc sunt sau nu sunt prelucrate de catre Organizator,
precum si dreptul de acces la datele personale prelucrate;

- dreptul la rectificare;

- dreptul de a solicita stergerea datelor:

- dreptul la restrictionarea prelucrarii; ,

- dreptul de opozitie prin care persoana vizata are dreptul de a se opune in orice moment, din motive legate de
situatia particulara in care se afl3, ca datele care o vizeaza si faca obiectul unei prelucrari, cu exceptia cazului in
care Organizatorul demonstreazd ¢z are motive legitime si imperioase care justifica prelucrarea si care
prevaleaza asupra intereselor, drepturilor si libertatilor persoanei vizate sau ca scopul este constatareg,
exercitarea sau apararea unui drept in instanta;

- dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata, inclusiv crearea de profiluri.

La cererea expresa a Participantilor, ale caror date personale sunt prelucrate de catre Organizator, in legatura cu
acest Programul pentru motivare , Tichetul de recomandare”, Organizatorul va asigura exercitarea oricaruia dintre
drepturile prevazute mai sus. Pentru exercitarea acestor drepturi puteti trimite Organizatorului, pe adresa
Bucuresti, Sos. Pipera, nr. 42, etaj 2, sector 2, o cerere intocmitd Tn formd scrisd sau accesand
https://www.adecco.ro/formular-solicitari-date-personale/.

Aveti si dreptul de a va adresa justitiei $i/ sau autoritdtii nationale de supraveghere — A.N.S.P.D.C.P.
(www.dataprotection.ro), cu sediul in B-dul G-ral. Gheorghe Magheru 28-30
Sector 1, cod postal 010336, Bucuresti, Romania.

X. INTRERUPEREA PROGRAMULUT

Campania de motivare va putea fi intrerupts doar in caz de forta major&* sau printr-o decizie a Organizatorului.

Nota™: Forta Majora, convenitd ca fiind evenimentul imprevizibil si de neinlaturat, petrecut dupa intrarea in vigoare a
prezentului contract si care impiedicd partea sau partile sa-si indeplineasca obligatiile contractuale, exonereazs de
raspundere partea pe care o invoca, pe durata de existenta a cazului de Forta Majora, confirmat de Camera de Comeri
si Industrie 2 Romaniei.

XI. DIVERSE

Prin participarea la programul “Tichetul de recomandare””, participantii sunt de acord cu prevederile prezentului
regulament.



Participantii nu au posibilitatea primirii contravalorii in bani, sau in alte obiecte a acestora si nici nu pot solicita
modificarea parametrilor bonusurilor. I

ntocmit, , Aprobat,
Operations Manager Administrator
Paula Rus




